
 

 

 

 

 

 

 

Zur Verstärkung unseres Beratungsteams suchen wir zum nächstmöglichen Eintritt ei-

ne(n) engagierte(n) 

 

Junior-Unternehmensberater / Consultant (m/w) bzw. 

Berater(m/w) mit Schwerpunkt Finanzen / Controlling / Steuern 

 

Ihre Aufgaben  

 Sie analysieren Bilanzen, monatliche Auswertungen und betriebswirtschaft-

liche Kennzahlen. 

 Sie können steuerliche Strukturen im betrieblichen sowie im privaten Be-

reich verstehen und überschlägige Berechnungen durchführen. 

 Sie betreuen sowohl die Einführung als auch die Gestaltung von Projekten, 

wie z.B. Kostenstellenrechnungen, Soll-Ist-Analysen, Rentabilitäts- und Li-

quiditätsplanungen. Dabei haben Sie direkten Kontakt mit unseren Man-

danten. 

 Sie erstellen eine Analyse des Status-Quo des Kunden, vornehmlich in den 

Bereichen Bilanzen, Finanzierung und interne Strukturen. 

 Sie werden im Bereich der Sanierungsberatung, der Erstellung von Unter-

nehmensgutachten und im Team bei betriebswirtschaftlichen Analysen ein-

gesetzt. 

 Nach der Einarbeitung 

 führen Sie Vor-Ort Kundenbetreuung beim Start eines Projektes durch, 

 übernehmen schrittweise die Verantwortung für einzelne kleine Projek-

te. 

Ihr Profil 

 Ausbildung als Steuerfachangestellte(r), Bilanzbuchhalter(in) oder Be-

triebswirt(in). 

 Erfahrung im Controlling und/oder Finanzbuchhaltung. 

 Erste Berufserfahrung in der Kundenbetreuung. 

 Zahlen-Affinität und strategisches Verständnis. 

 Sehr gute Kenntnisse der gängigen MS-Office Module. 

 

  



 

 

Ihre persönlichen Stärken  

 Kommunikationsstärke. 

 "Macher"-Mentalität, hohe Eigenmotivation und Erfolgswille. 

 Selbstsicheres und sympathisches Auftreten. 

 Bereitschaft, sich in eine komplexe, fremde Thematik dezidiert einzuarbei-

ten, Ihr Wissen kontinuierlich auszubauen und neueste Entwicklungen zu 

verinnerlichen. 

 Fähigkeit, Ziele klar zu formulieren sowie Entwicklungen und Lösungen zu 

beurteilen und voranzutreiben 

 

Durch gezieltes Training on-the-job und durch interne Aus- und Fortbildung im eigenen 

Schulungszentrum sorgen wir dafür, dass Sie fachlich stets auf dem Laufenden sind. Bei 

der Vorbereitung auf weiterführende Berufsexamina unterstützen wir Sie mit Vergnügen. 

 

Sie überzeugen durch ein stark analytisches und strukturiertes Denkvermögen, haben 

unkonventionelle Ideen, Teamgeist, Selbstvertrauen, Sozialkompetenz sowie einen 

Schuss Humor. Sie können andere Menschen begeistern und sind initiativ. 

 

Sehen Sie sich herausgefordert? Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbung. 

 

Dipl. Betriebswirt (FH) Klaus Bender 

OT-Consult GmbH 

Hauptstraße 91, 74821 Mosbach 

Tel.: 0 62 61/80 51 29; E-Mail: k.bender@ot-consult.de 
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